
                
 

OFFRE D’EMPLOI 

N° Chrono E6-03-2021 

 

 

Postes à pouvoir : CHEF D’EQUIPE JARDINIER PAYSAGISTE EN ENTRETIEN 
PAYSAGER H/F (2 postes) 
 

 

Description du poste :  

 

Missions principales : 
 

Au sein d’une entreprise de services d’aménagement paysager, sous la responsabilité du conducteur 

de travaux d’entretien des espaces verts : 

 

- Encadrer 1 à 3 personnes 

- Organiser et réaliser les chantiers confiés 

- Répartir les tâches et s’assurer de leur bonne exécution 

- Gérer le planning des tournées 

- Effectuer des travaux liés à l’entretien paysager : tonte, taille de haies, rosiers et massifs, 

désherbage, débroussaillage, bêchage, petites plantations, ramassage de feuilles… 

- Former les apprentis au métier de Jardinier paysagiste 

- Respecter les règles de sécurité 

- Respecter, protéger la nature et l’environnement 
 

 

A pourvoir :  Dès que possible  

Localisation :  Guibeville (Proche RER C) – Déplacements possibles en IDF 

Type de contrat : CDI  

Rémunération :  Entre 2.600 € et 3.000 € bruts / mois (selon expérience) + indemnités de déplacements  

Hebdomadaire :  35 heures / semaine  

  

 

Profil du candidat : 

 

 Expérience professionnelle : Expérience recommandée de 5 ans minimum en entretien paysager 

 

 

 Formation : Permis BE exigé 

 

 

 Qualités : Savoir prendre des initiatives, avoir un bon relationnel, l’esprit d’équipe, être 

autonome, polyvalent 

 

 

Votre interlocuteur pour le recrutement : 

 

Si cette offre vous intéresse, merci d’envoyer CV et lettre de motivation par mail avant le 24 avril 2021 

en rappelant le n° de chrono à l’adresse : dev.emploi-insertion@coeuressonne.fr 

 

Pôle Ressources et Développement de l’Emploi, de la Formation et de l’Inclusion 

Cité du Développement Economique et de l’Emploi 

28, avenue de la Résistance – 91700 Sainte Geneviève-des-Bois 

mailto:dev.emploi-insertion@coeuressonne.fr

