
                
 

OFFRE D’EMPLOI 
N° Chrono E28-06-2020 

 
 

Poste à pouvoir : CONTRÔLEUR TECHNIQUE H/F (10 postes) 

Description du poste :  
 

Missions principales : 

 
Au sein d’une entreprise spécialisée dans le contrôle technique automobile, sous la responsabilité du 
responsable des centres : 
 

- Réaliser un contrôle détaillé de véhicules 
- Vérifier la conformité et la réglementation de véhicules 

- Utiliser des appareils de mesure : analyseur de gaz et de fumées, banc de freinage, réglophare, 
banc de suspension 

- Diagnostiquer la cause d’un problème mécanique 

- Etablir un bilan écrit, un procès-verbal et une facture 
- Détailler les anomalies constatées et expliquer aux conducteurs les pièces à changer 

- Se tenir à jour de l’évolution des réglementations 
 

A pourvoir :  Dès que possible  

Localisation :  Morsang-sur-Orge, Viry-Châtillon, Athis-Mons, Ris-Orangis, Evry, Corbeil-
Essonnes, Saint Pierre-du-Perray, Saint Michel-sur-Orge (91) et Combs-la-Ville (77) 

Type de contrat : CDI 
Rémunération : De 1 300 € à 1 500 € nets, selon expérience 
Jours / Horaire : 35h ou 39h par semaine, travail possible le samedi 
 

 

 

Profil du candidat : 
 

 Expérience professionnelle : Expérience professionnelle souhaitée 

 

 Formation : Agrément de la préfecture exigé ou Bac professionnel Mécanique exigé 
 

Permis B exigé 
 

 Qualités : Être responsable, autonome, ponctuel, rigoureux, avoir de très bonnes connaissances 
techniques en automobiles 

 

 

 

Votre interlocuteur pour le recrutement : 
 

Si cette offre vous intéresse, merci d’envoyer CV et lettre de motivation par mail avant le 31/07/2020 

en rappelant le n° de chrono à l’adresse : dev.emploi-insertion@coeuressonne.fr 
 

Service Développement de l’Emploi et Insertion 

Cité du Développement Economique et de l’Emploi 
28, avenue de la Résistance – 91700 Sainte Geneviève-des-Bois 

mailto:dev.emploi-insertion@coeuressonne.fr

